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Revizuit si Aprobat prin Decizia nr. 960/19.11.2020

Regulament privind organizarea, functionarea si atributiile Colegiului de
Disciplina al Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu

CAPITOLUL 1: Dispozitii generale

Art.l. Prezentul regulament este elaborat in temeiul prevederilor art. 280 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a prevederilor
Ordinului M.E.C.T.S.nr. 3866/ 2012 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea,
functionarea si atributiile Colegiului Central de Disciplina al M.E.C.T.S.

Art. 2. Colegiul de Disciplina al Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu se organizeaza si
functioneaza in conformitate cu prezentul regulament.

Art.3. Personalul didactic de predare si de pregatire/instruire practica, personalul didactic
auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si control incadrat in unitétile de invatarnant,
sanctionat in conformitate cu prevederile art. 280 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare, are dreptul de a contesta decizia de sanctionare, in termen de 15 zile de la
comunicare, la colegiile de disciplina de pe langa inspectoratele scolare, conform art. 280 alin. (8)
din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.4. Colegiul de Disciplina de pe langd 1.§5.J.Giurgiu este organ
administrativ jurisdictional.

CAPITOLUL 11: Raspunderea disciplinara

Art. 5

(1) Abaterea disciplinara este o fapta in legaturd cu munca si care consta intr-o actiune
sau inactiune savarsita cu vinovatie de catre salariat, prin care acesta a incalcat normele legale,
regulamentul intern, contractul individual de munca sau contractul colectiv de munca aplicabil,
ordinele si dispozitiile legale ale conducétorilor ierarhici.

(2) Personalul didactic de predare si de pregatire/instruire practica, personalul didactic
auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si control incadrat in unitatile de invatamant
si inspectoratele scolare, precum si personalul de indrumare si control din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, raspunde disciplinar pentru incalcarea indatoririlor ce ii revin potrivit legii,
contractului individual de munca, contractului colectiv de munca aplicabil si regulamentului
intern, precum si pentru incalcarea normelor de comportare care dduneaza interesului
invatamantului si prestigiului institutiei.

Art. 6

(1 )Sanctiunea se stabileste in functie de gravitatea abaterilor, de imprejurarile in care au
fost savarsite, de urmarile acestora, precum si de comportamentul persoanei in cauza.
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(2)  Daci de la data savarsirii faptei ce constituie abatere disciplinara si pana la momentul
aplicarii sanctiunii au trecut mai mult de 6 luni, persoana in cauzd nu mai poate fi sanctionaté
disciplinar.

(3)  Sanctiunea se aplica si se comunica prin decizie scrisa, dupa caz, de catre directorul
unitatii de invatdmant, inspectorul scolar general sau ministrul educatiei si cercetdrii, in termen de
cel mult 30 de zile de la data luarii la cunostintd despre savarsirea faptei/faptelor ce constituie
abatere disciplinara.

4) Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantei judecatoresti este garantat.

CAPITOLUL III: Componenta Colegiului de Disciplini al Inspectoratului

Scolar Judetean Giurgiu

Art. 7

(1)Membrii Colegiului de Disciplina al 1.S.J. Giurgiu sunt numiti pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea de inoire a mandatului.
(2) Componenta Colegiului de Disciplina al I.S.J.Giurgiu este urmatoarea:

a) un inspector scolar general adjunct;

b) 2 inspectori scolari;

c) un consilier juridic al inspectoratului scolar — secretar al colegiului de
discipling;

ciate un reprezentant desemnat de fiecare federatie sindicald din Invatdmantul
preuniversitar, reprezentativa la nivel de sector de activitate Invatdmant
preuniversitar si care exista in judetul respectiv.

3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in cazul in care organizatiile sindicale sunt
afiliate doar la doua din federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatimant preuniversitar, componenta colegiului de disciplina este completata cu seful
compartimentului audit din cadrul inspectoratului scolar. Daca la nivelul judetului toate
organizatiile sindicale sunt afiliate la una dintre federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar, colegiul de disciplina va avea un numar de 5 membri.

(4) Pentru fiecare membru al colegiului de disciplina se propune un membru supleant.

(5) Componenta colegiului de disciplina de la nivelul inspectoratului scolar — membrii titulari
si supleanti — se aproba prin decizie a inspectorului scolar general.

(6 ) In prima sedinta a colegiului de disciplini de la nivelul inspectoratului scolar se aleg prin
vot secret presedintele si vicepresedintele.

(7 ) Sedinta colegiului de disciplina de la nivelul inspectoratului scolar este statutara in prezenta
a cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

CAPITOLUL IV: Atributiile Colegiului de Disciplina al ISJ

GIURGIU

Art. 8
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(1) Ca organ administrativ-jurisdictional, colegiile de disciplind de pe langa inspectoratele
scolare judetene solutioneaza contestatia adresata de persoana sanctionatd in temeiul Legii
nr. 1/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2)  Colegiul de disciplina, prin hotdrare motivatd, pe baza probelor administrate si a sustinerilor
partilor orale sau in scris, poate dispune urmatoarele:
a)admiterea contestatiei;
b)respingerea contestatiei.
(3)  Prin hotarérea pronuntatd colegiul de disciplina poate mentine sanctiunea aplicata, o poate
diminua sau inlocui cu altd sanctiune mai usoard sau o poate anula in totalitate.
(4) Daca prin hotarare se admite contestatia si se dispune reintegrarea in functie a
contestatarului, colegiul de disciplind se pronunta si asupra drepturilor salariale cuvenite retroactiv.

Art. 9 Colegiile de disciplind de pe langa inspectoratele scolare sunt competente sa
solutioneze contestatiile conform art. 3 .

CAPITOLUL V: Procedura solutiondrii contestatiei

Procedura solutiondrii contestatiei de catre colegiile de disciplina de la nivelul
inspectoratelor scolare

Art.10 Prevederile art. 1 1-15 si 17 din Regulamentul privind organizarea, functionarea si
atributiile Colegiului Central de Disciplina al M.E.C.T.S. aprobat prin Ordinul M.E.C. T.S. nr.
3866/2012, se aplica in mod corespunzator si in cazul contestatiilor pentru a caror solutionare sunt
competente colegiile de disciplina de la nivelul inspectoratelor scolare.

Art. 11 In cazul in care contestatarul este un membru al colegiului de disciplina de la nivelul
inspectoratului scolar, se respecta procedura prevazuta la art. 18 din Regulament, cu mentiunea ca
acesta nu participa la dezbateri si nu are drept de vot.

Art. 12 Procesul-verbal si inscrisurile care fac obiectul dosarului, precum si dovada
comunicarii hotararii se pastreaza in arhiva inspectoratului scolar, potrivit prevederilor legale in
vigoare.

CAPITOLUL VI: Dispozitii finale

Art. 13 Prevederile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile Codului de
procedura civila.

Art. 14 Membrii colegiilor de disciplina pot beneficia pentru activitatea desfasurata in cadrul
acestora de drepturi salariale suplimentare, in conditiile legii.

Inspector scolar general Avizat, (

i
Avocat,Lucian-Stefan Copoiu
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